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Abstract  Article Info 

The present study aimed to explain the lived experiences of preschool educators 

regarding the concept of supportive silence within the framework of the Japanese 

Mimamoru approach. This educational approach emphasizes mindful observation and 

minimal teacher intervention, considering silence not as a sign of passivity but as a form 

of nonverbal support and respect for the child’s developmental process. The research 

was conducted using two qualitative methods: a systematic review and phenomenology. 

Data were collected through semi-structured interviews with 15 preschool educators 

who had participated in a training workshop on the Mimamoru approach and had 

applied it in practice over the course of one academic year. The findings indicated that 

supportive silence, from the educators’ perspective, is a multidimensional phenomenon 

that includes mindful presence, careful nonjudgmental observation, nonverbal support, 

practicing patience and self-control, trusting the child’s developmental process, and 

creating conditions for self-directed learning. The functions of this approach were 

revealed across five dimensions—cognitive, emotional, social, moral, and 

educational—including strengthening analytical and critical thinking, reducing anxiety, 

fostering empathy, internalizing moral values, and enhancing educators’ professional 

reflection. However, implementing this approach was accompanied by challenges at 

cognitive, institutional, cultural, professional, and emotional levels, such as pressure for 

quick results, incomplete understanding of the philosophy of silence, lack of specialized 

training, and cultural attitudes based on strict discipline. In conclusion, supportive 

silence in the Mimamoru approach serves as a tool for fostering independence, 

responsibility, and self-regulation in children, as well as a foundation for educators’ 

inner growth and professional maturity. The results of this study can be used in revising 

teacher education programs and in localizing innovative approaches to early childhood 

education in Iran. 
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 راهبردهای آموزش در علوم پزشکی مجله

 1403 ،2 شماره ،17 هدور

 244- 235: صفحات

 

 ( ای پدیدارشناختیمطالعه) از سکوتِ حمایتی پیش دبستانی  تجربه زیسته مربیان
 

 

 5، محمدرضا فندرسکی 4نیافاطمه صالحی ،3، صبا حسنوندی2*مجتبی تجری، 1راد علی جعفری 

 
 ران یا ،ی دانشگاه آزاد اسلام اریاستاد ،یآموزش تیریمد یدکتر 1

 ران یاستان گلستان، ا ان،یمدرس دانشگاه فرهنگ ،یعالآموزش یدکتر 2
 ران یتهران، ا  ان،یو مشاوره، دانشگاه فرهنگ یگروه روان شناس  ار،یاستاد 3

 کتول  آبادی استان گلستان، عل  ،یدولت تیریکارشناس ارشد مد 4
 کتول  آبادی استان گلستان، عل  ،یفارس اتیکارشناس ارشد ادب 5

 
 

 رانیاستان گلستان، ا  ان،یمدرس دانشگاه فرهنگ ،یعالآموزش ی دکتر  ،ی تجر  یمجتبمسوول:  سندهینو *

 Mojtaba.tajari@gmail.com: لیمیا

 ده کی چ

 

دبستانی از مفهوم سکوت حمایتی در چارچوب رویکرد ژاپنی میمامورو انجام شده  پژوهش حاضر با هدف تبیین تجربه زیسته مربیان پیش 
بر مشاهده  ایناست.   تربیتی  و مداخله  رویکردی  بلکه شیوه   آگاهانه  انفعال،  نشانه  نه  را  تأکید و سکوت  از حمایت حداقلی مربی  ای 

ها از طریق  پدیدارشناسی انجام شد. داده  مرورنظامند و کیفی    دو رویکرد  داند. پژوهش باغیرکلامی و احترام به فرایند رشد کودک می
دبستانی که در کارگاه آموزشی رویکرد میمامورو شرکت کرده و طی یک سال نفر از مربیان پیش  15ساختاریافته با  های نیمهمصاحبه

ای چندوجهی ها نشان دادند که سکوت حمایتی از دید مربیان پدیدهند، گردآوری گردید. یافتهکار بسته بودتحصیلی آن را در عمل به 
دقیق بدون داوری، حمایت غیرکلامی، تمرین صبر و خودکنترلی، اعتماد به فرایند رشد کودک و    است که شامل حضور آگاهانه، مشاهده

در پنج بعد شناختی، عاطفی، اجتماعی، اخلاقی و آموزشی از    رویکردسازی برای خودراهبری در یادگیری است. کارکردهای این  زمینه
انتقادی، کاهش اضطراب، رشد همدلی، درونی  ای مربیانهای اخلاقی و ارتقای تأمل حرفه سازی ارزشجمله تقویت تفکر تحلیلی و 

ای و هیجانی از جمله فشار برای  نگی، حرفه هایی در سطوح شناختی، نهادی، فرهآشکار شد. با این حال، اجرای این رویکرد با چالش
در  . گیرانه همراه بودهای فرهنگی مبتنی بر انضباط سختسکوت، کمبود آموزش تخصصی و نگرش نتایج سریع، درک ناقص از فلسفه

پذیری و خودتنظیمی در کودکان و نیز بستری بندی، سکوت حمایتی در رویکرد میمامورو ابزاری برای پرورش استقلال، مسئولیتجمع
سازی رویکردهای های تربیت مربی و بومیتواند در بازنگری برنامه ای مربیان است. نتایج این مطالعه می برای رشد درونی و بلوغ حرفه 

 .نوین آموزش کودکان در ایران مورد استفاده قرار گیرد
 

 سکوت حمایتی، رویکرد میمامورو، خودراهبری در یادگیری واژگان کلیدی: 

 
1 Alijafarirad@gmail.com 
2 Mojtaba.tajari@gmail.com 
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 مقدمه 
های پیش از ورود به دبساتان،  ویژه ساالدوران کودکی، به

 جانبه سااز در رشاد و شاکوفایی همهای طلایی و سارنوشاتدوره
های اصالی که پایه (Matsui, 2021) آیدانساان به شامار می

فرد هویاات  و  نقش    (Hayashi, 2022)  شاااخصااایاات  و 
های های شاناختی، مهارتگیری تواناییای در شاکلکنندهتعیین

متأساافانه،   .(Burke, 2017) اجتماعی و عاطفی کودک دارد
عنوان زمانی برای مراقبت از  دبسااتانی غالباص صاارفاص بهدوره پیش

ای آموزشای، هدفمند و تخصاصای در عنوان مرحلهکودکان نه به
Taylor, -Izumi)  شاودها در نظر گرفته میمسایر رشاد آن

Lin & Kaneda, 2024)شود بسیاری . امری که باعث می
گذاران، این دوره را غیرضروری ها و حتی برخی سیاستاز خانواده

کا  کاناناادو  تالاقای  ناتایاجااه،  (Ohnuki, 2025)  اهامایاات  در   .
نابرابری چشاامگیری در دسااترساای کودکان به خدمات باکیفیت 

اساات که کودکانی که از این شااودا این در حالی  مشاااهده می
شاااوناد، باا آماادگی شااانااختی، اجتمااعی و مناد میهاا بهرهآموزش

هیجانی بیشاتری وارد نظام آموزشای شاده و در مسایر تحصایلی 
تری دارناد، اماا کودکاانی کاه از این فرصااات خود عملکرد موفق

های جدی آموزشاای  مانند، در همان آغاز راه با چالشمحروم می
در (،  Nakatsubo et al, 2021)  شاوندو تربیتی مواجه می

هاای این راساااتاا، آموزش و پرورش دوران کودکی در فرهنا 
هاا و باا رویکردهاای متفااوتی مورد توجاه قرار گونااگون باه شااایوه

(،  Nakatsubo, Ueda & Kayama, 2022) گیردمی
برای نمونه، کشاور ژاپن با نگاهی ویژه و راهبردی به این مرحله 

آموزش و پرورش دوران   دکان، از پیشاگامان عرصاهاز زندگی کو
و (  Tobin & Hayashi, 2017رفته )  کودکی به شااامار

کودکاان برای یاادگیری دانش    هادف آن پرورش نگرش و انگیزه
 & Greve) آنان اسااات جانبهو همچنین ارتقای رشاااد همه

Omi, 2023-Okamoto  ،)دبساتانی  در فرهن  ژاپن، پیش
نخسااتین فرصاات کودکان برای یادگیری عضااویت در اجتما  و 
مکانی برای تقویت حس خوداجتماعی اسااتا جایی که کودکان 

آموزند چگونه حس مساائولیت فردی و جمعی خود را پرورش می
کااه (.  Wang, 2023)  دهنااد معتقاادنااد  مربیااان  همچنین، 
هاای شااانااختی، اجتمااعی و عااطفی کودکاان ناه از طریق  مهاارت

ه پایین، بلکه باید در بسااتر زندگی و آموزش مسااتقی  و از باب ب
ویژه از طریق باازی و تعاامال منظ  باا دیگران پرورش یااباد. در باه

 کلی  طوربه که  ترین رویکردهای آموزشایاین راساتا، یکی از مه 
  دبسااتانیپیش پرورش و  آموزش در ویژهبه  و  آموزشاای نظام در

  مربیاان کاه اسااات  گیرد، این موضاااو قرار می توجاه  مورد  ژاپن
و مداخله در اهداف آموزشاای   مسااتقی  آموزش از  آگاهانه  طوربه

 
3 Hayashi & Tobin 

حتی زماانی کاه میاان کودکاان تعاار  پیش   و  کننادخودداری می
دهند مداخله نکنندا زیرا بر این باورند که ها ترجیح میآید، آنمی

مسااائله توسااا  خود فراه  کردن فرصااات برای مواجهه و حل
ها کمک شاایانی  تواند به رشاد عاطفی و اجتماعی آنکودکان، می

  3(. هاایااشااای و توبینPorter & Tanabe, 2023)  کناد
کنناد تاا کودکاان  کنناد: مربیاان ژاپنی صااابر می( بیاان می2020)

چگونه مسااتقل  بیاموزند  تاخودشااان مشااکلاتشااان را حل کنند  
. البته اگر در موقعیتی قرار گیرند که ندانند چه کاری باید شاااوند

هاای احتماالی بحاث  حالو در مورد راه  هاا گفتگوانجاام دهناد، باا آن
چنین دیادگااهی در نظاام آموزشااای ژاپن باا رویکرد  شاااود.  می

اصاال  شااود. اساااس این رویکرد بر اینشااناخته می  4میمامورو
اساات که مربیان با همدلی کودکان را زیر نظر داشااته و   اسااتوار

ها ارائه دهند. این ایده حداقل کمک یا دسااتور مسااتقی  را به آن
مبتنی بر هدایت غیرمساااتقی  و احترام به خودمختاری، انگیزش  

در (،  Wang, 2023)  درونی و رفتار خودجوش کودک اسااات
کنند تا کودکان خود به مشااکلات  واقع، بزرگسااابن صاابر می

واکنش نشاااان دهناد و بادین ترتیای ماالکیات یاادگیری خود را به  
 (.Yazawa, 2021) دست آورند

در این راسااتا، میمامورو به معنای نگاه از دور یا مشاااهده 
رویاه  نوعی  و  شااااده  تعری   بادون ماداخلاه   رفتاار کودکاان 

رود. در زبان ژاپنی، واژه ساازی غیرمساتقی  به شامار میاجتماعی

محاافظات  "به معناای    "مامورو"و  "نگااه کردن"به معناای   "می"

اسات. این رویکرد بر این اصال اساتوار اسات که زمانی که  "کردن
هاا را زیر نظر دارد، احسااااس امنیات  دانناد مربی آنکودکاان می

مطمئن هساتند که اگر شارای  خطرناک یا پرریساکی   و کنندمی
پیش بیاایاد، مربی وارد عمال خواهاد شاااد. باه این ترتیای، کودک  

که حضااور تواند انسااجام و یکرارچگی نهنی خود را بدون آنمی
پرتی یاا محادودیات او شاااود، حفو کناد و از  مربی بااعاث حواس

تواند مراقبت بیرونی خود را ادامه دهد سااوی دیگر، مربی نیز می
 Greve) تا از سالامت و امنیت کودک اطمینان حاصال شاود

Omi, 2023-& Okamoto .) مشاابه رویکرد بدون مداخله
-د شاناختی و هیجانییا مداخله حداقلی که برای حمایت از رشا

توان به  شاااود، میمامورو را میکار گرفته میاجتماعی کودکان به
برند  عنوان یکی از راهبردهایی دانسات که معلمان از آن بهره می

تنهایی مسائل خود را  تا فضایی فراه  کنند که کودکان بتوانند به
انتظار، صابر، دیدگاه بلندمدت و مشااهده به جای مداخله  بر پایه

( کننااد  حاال  این .  (Matsui, 2021مساااتقی   اجرای  برای 
رویکرد، مربی باایاد بتواناد موقعیات را از دیاد کودک مشااااهاده و 

بینی کند که کودک در گام بعدی چه اقدامی خواهد داشات  پیش
و چاه رخادادهاایی ممکن اسااات برایش پیش آیاد، مربی تنهاا در 

4 Mimamoru Approach 
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او را   گر کودک نیسات، بلکه رفتارهای احتمالی آیندهلحظه نظاره
رود کاه مربی پیش دهاد. از این رو، انتظاار مینیز مادنظر قرار می

از هرگونه مداخله، صابر کند تا کودک خود متوجه موقعیت شاود  
 ,Tobin & Hayashi) و احتمابص رفتار خود را اصلاح نماید

ای از ناتوانی  عنوان نشاانههمچنین، این رویکرد نباید به(، 2017
Izumi-) ها در نظر گرفته شااودمعلمان در واکنش به موقعیت

Taylor, 2023)  ،  زیرا معلمان باید صابر پیشاه کنند تا بتوانند
احسااااساااات خود را کنترل و منتظر بماانناد تاا کودکاان خود 
مشااکلاتشااان را حل کنند. بنابراین، این نو  رفتار که شااامل 

دهنده ضاااع  حداقلی اسااات، نه تنها نشاااان مداخلهآموزش و  
ای معل  نیساات، بلکه نیازمند سااطح بابیی از تخصااص و حرفه

حاوزه در  تاربایاات  ماهااارت  و  تاعالایا   )ی   ,Ezmeciاساااات 

Parpucu & Akman, 2022) با وجود . در این راسااتا و
ی آموزش و پرورش اوایل  المللی در حوزهگساترش مطالعات بین

کودکی و توجاه روزافزون باه اهمیات کیفیات تعااملات مربی و 
هاای انادکی باه  کودک، در نظاام آموزشااای ایران هنوز پژوهش

ویژه نقش  تر رواب  تربیتی غیرکلامی و باهبررسااای ابعااد عمیق
ابزار آموزشااای پرداختاهساااکوت باه اناد. بیشاااتر عنوان یاک 

زمایانااهپاژوهاش در  داخالای  پایاش  هااای  بار  آماوزش  دبساااتااانای 
های آموزش ریزی درساای یا روش، برنامههای شااناختیمهارت

هاای پنهاان، عااطفی و اناد و کمتر باه جنباهمساااتقی  متمرکز بوده
هاایی کاه باه هماان انادازه در انادا جنباهفردی یاادگیری پرداختاهبین

رشاااد اجتمااعی و هیجاانی کودک م. رناد. از ساااوی دیگر، در 
ای از  عنوان نشااانهفرهن  آموزشاای ما، سااکوت مربی اغلی به

شاود، در تفاوتی یا ضاع  در مدیریت کلاس تعبیر میانفعال، بی
های تربیتی، مانند ژاپن، ساکوت بخشای از  که در برخی نظامحالی

شاااود و در قاالای ای آگااهااناه معل  محساااوب میحضاااور حرفاه
ابزاری برای پرورش اساااتقلال،   رویکردهاایی چون میماامورو، 

با وجود مچنین  . هپذیری و خودنظارتی کودکان اسااتمساائولیت
کودک،  جانبهسااحتی و رشاد همهتأکیدهای نظری بر تربیت تمام

تأ یر  دبساااتانی اغلی تحتدر عمل، فضااااهای آموزشااای پیش
نتیجااهنگرش مهااارتهاای  آموزش  باه  معطوف  و  هاای محور 

آکاادمیاک اولیاه قرار دارناد. این امر سااابای شاااده اسااات کاه 
هاای یاادگیری مبتنی بر تجرباه، تاأمال و تعاامال اجتمااعی فرصااات

خودانگیختاه کااهش یااباد. بناابراین، باازنگری در نقش مربی و 

رسااد. رویکرد  کیفیت حضااور او در کلاس ضااروری به نظر می
حداقلی تأکید دارد،  همدبنه و مداخله  میمامورو، که بر مشاااهده

مربی و کودک ارائاه    تواناد الگویی بادیال برای باازتعری  رابطاهمی
تنهاا باه اساااتقلال یاادگیری کودک یااری   کنادا الگویی کاه ناه

ای در رسااند بلکه موجی رشاد تأمل، صابر و خودآگاهی حرفهمی
بر این اساااس، خا اصاالی پژوهش حاضاار در . شااودمربیان می

در  حمااایتای  ساااکاوت  مفاهاوم  از  بومی  و  عمایاق  درک  فقاادان 
تجربه   های آموزشاای ایرانی و نبود شااواهد تجربی دربارهمحی 
حاضاار  . مطالعهرویکرد اسااتمربیان در مواجهه با این  زیسااته

دبسااتانی از  تلاش دارد تا با واکاوی تجربه زیسااته مربیان پیش
کاارگیری ساااکوت حماایتی در رویکرد میماامورو، باه درک باه
تری از ابعاد شناختی، هیجانی و تربیتی این پدیده دست یابد غنی

و تربیات    و از این رهگاذر، باه ارتقاای کیفیات تعااملات آموزشااای
دبسااتانی ایران کمک مربیان متأمل و آگاه در نظام آموزش پیش

 .کند

 روش پژوهش
 هایروش  اسااااس  بر و کیفی  رویکرد با حاضااار پژوهش

شاد،    انجام پدیدارشاناسای )بخش دوم( و مرورنظامند )بخش اول(
در این راساتا مراحل پژوهش به این ترتیی بود که ابتدا به منظور 
تهیاه دوره آموزشااای رویکرد میمامورو، مقابت و منابع مرتب  با  

 هاایبر کلیاد واژه  تمرکز  این حوزه )مناابع زباان انگلیسااای(، باا
و با اسااتفاده از رویکرد مرور نظامند مورد  پژوهش  تخصااصاای

روش، مشابه هر روش علمی دیگر دارای بررسی قرار گرفت. این  
یاابی  لاه، مکاانااناد از تعری  مساااعباارتو    فرایناد اجرایی اسااات

هاا، انتخااب تحقیقاات، ارزیاابی انتقاادی تحقیقاات، گردآوری داده
 پژوهش  است، در  ها و ارائه نتایج، تعبیر و تفسیر نتایجتحلیل داده

  به اصااول نظری رویکرد میمامورو،  به منظور اسااتخرا  حاضاار
در ارتباط با متون مرتب  با این حوزه پرداخته   تفحص  و  بررساای

، مقاله بود که از این 53شااد و در نهایت کل منابع یافت شااده  
مورد باه علال عادم ارتبااط، چکیاده و محتوا حاذف و در   24بین  

مقاله به منظور اساتخرا  اصاول نظری آموزش مبتنی  29نهایت 
زیر باه    بر رویکرد میماامورو مورد بررسااای قرار گرفات کاه موارد

مولفاه این حوزه عنوان  پژوهشاااگران  توافق هماه  مورد  هاای 
 استخرا  شد.

 اصول آموزش مبتنی بر رویکرد میمامورو : 1جدول 

ایجاد  ،  نظارت فعال و هوشمندانه، رویکرد صبر کن و ببین،  پذیرش احساسات،  تمرکز بر یادگیری گروهی و اجتماعی،  ایجاد یک فضای امن،  نظارت نه مداخله فوری
اعتماد به  ،  مداخله حداقلی و موقت،  اعتماد به فطرت خوب کودکان،  ایجاد فرصاات برای یادگیری از پیامدها،  عدم مداخله هدفمند،  محی  حمایتی و مبتنی بر اعتماد

،  نقش ارتباطات غیرکلامی ، تاکید بر های درونی کودکاناعتماد به توانایی،  میزان مداخلهکنترل  بندی و زمان، اساتفاده از حرکات بدن، کنترل فاصاله،  کودکان بزرگتر
 پنداریتشویق به همذات،  پرهیز از مداخلات غیرم. ر،  مدیریت رفتارهای خطرناک،  احترام به استقلال و ابتکار کودک
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همچنین بزم به نکر اسااات بر اسااااس مطالعات نظری  
میمامورو وجود رویکرد یکساانی از   هیچ نساخهصاورت پذیرفته، 

باه معنی   باا این حاال هماانطور کاه بیاان شاااد این رویکرد  نادارد
ها تماشااای کودکان از دور نیساات، یا فق  این نیساات که به آن

 رخ دهدای  اگر اتفاقی  بفهمانی  ما در حال تماشاا هساتی  و آماده
معناای واقعی آن این اسااات کاه ماا بلکاه    هاا کماک کنی .باه آن

کنی  که اگر اتفاقی  صرفاص در کلاس وجود داری  و جوی ایجاد می
. در این راستا پس از محافظت خواهد کرد فراگیر، معل  از رخ داد

های اصالی و کلیدی این رویکرد،  تحلیل و مشاخص شادن مولفه
دردساااتورالعماال معلمااان   هااایی  اختیااار  در  زیر  موارد  قااالاای 

ای قرار گرفت، که بر  دقیقه 90دبسااتانی و در سااه کارگاه  پیش
اسااس این فرآیند معل  قرابت معنایی بیشاتری را با این رویکرد و 
شایوه اجرای آن در عمل احسااس کند، که چکیده این نکات به  

 شرح زیر است:
قرار سااااز  کمی دورتر از کودکاان و موقعیات مشاااکالمعل     -1

یک اسااتراتژی هدفمند به عنوان  گذاری  فاصااله  گیرد و اینمی
برای درک احسااساات کودکان و فراه  آوردن فضاایی برای حل 

 شود.میها توصی  مسئله توس  خود آن
  ، اما فاصاله کندنمیمساتقیماص با کودکان صاحبت  معل   اگرچه   -2
را القاء   ای هدفمند پیام ضاامنی فوراص مساائله را حل کنیدگونهبه
 کند.می
معل  به طور هدفمند و استراتژیک موقعیت خود را در کلاس   -3

در واقع   تا در صاورت نیاز برای داوری آماده باشاد. دهدتغییر می
که ه  به اندازه کافی   ایساتدمیطور آگاهانه در موقعیتی بهمعل   
تا در صاورت نیاز پیشانهاد دهد و ه  به اندازه کافی   باشاد نزدیک

 .تا اجازه دهد کودکان خود مسئله را حل کنند ه باشدفاصله داشت
تاا    مورد تااکیاد اساااتاساااتفااده معل  از حرکاات غیرکلامی    -4

و   صاورت مساتقل نداشاته باشاندله بهاای جز حل مساکودکان چاره
کن . لطفاص من به شااما کمک نمیدر بردارنده این پیام اساات که  

 .خودتان مسئله را حل کنید
بساایار مه  اساات، به این معنی که باید  بندی مداخلهزمان -5

زمان کافی برای حل مشاکلات، مساائل و تعارضاات به کودکان 
 داده شود.

اسات تا نشاان داده شاود که  حداقلیو مداخله موقتی  تاکید بر  -6
کودکاان در این حوزه تواناایی بزم را دارناد. این فرآیناد زماانی رخ 

آموزان بدون مداخله داد که معل  از حل مشاکل توسا  دانشمی
کاه یاک معل  بتواناد راهبرد برای آندر نهاایات   شاااود.نااامیاد می
  معل  طور م. ر اجرا کناد، کودکاان باایاد بادانناد کاه  را باه  میماامورو

ها راحت باشااد کساای هساات که قدر توجه دارد که خیال آنآن
اما در عین .  دهد شااارای  کاملاص از کنترل خار  شاااوداجازه نمی

ای نرم و غیرمساتقی  اندازه حال، حضاور معل  و نظارتش باید به

ای معل ، باشاد تا کودکان مسائولیت برذیرند و رفتار خود را نه بر
. ها انجام دهندهایشااان و در تعامل با آنکلاساایبلکه برای ه 

در این کارگاه کنندگان شاارکتهمچنین بزم به نکر اساات که 
بودند  آبادکتول  شاهر علی دبساتانینفر از معلمان پیش  15شاامل 

و بر    صاااورت هادفمنادکننادگاان باهمشاااارکاتانتخااب  کاه ملاک
مندی به یادگیری رویکردهای هایی همچون علاقهاسااس ملاک

های  نوین تربیتی، سااابقه تدریس و آمادگی برای تأمل در تجربه
در این دوره، پژوهشاگر به معرفی همچنین    .شاخصای انجام شاد

ویژه مفهوم سااکوت  فلساافه و اصااول اساااساای این رویکرد، به
هاای  هاایی از کااربرد آن در موقعیاتحماایتی پرداخات و نموناه

کنندگان خواساته شاد پس از کارگاه، از شارکتشاد.  آموزشای ارائه  
های دریافتی را در ( آموزهیک ساال تحصایلیمشاخص ) در بازه

هایشاان را از مواجهه با  عمل آموزشای خود به کار گیرند و تجربه
هاای واقعی کاه نیاازمناد ساااکوت حماایتی بودناد،  بات و موقعیات

ها از طریق  دادهنهایت پس از دوره مشاخص   ، دربازاندیشای کنند
سااااختااریاافتاه باا هر یاک از مربیاان  هاای عمیق نیماهمصااااحباه

آناان از    هاا بر محور تجرباه زیساااتاهگردآوری شاااد. مصااااحباه
 هایکارکرد و چالشکارگیری سااکوت حمایتی، احساااسااات، به

در جریاان آموزش سااااختاه بودند،    اساااتفااده از رویکرد میماامورو
  بازبینی راهبرد  از  هایافته اعتبار کنترل علاوه برایبهمتمرکز بود.  

  محققان اختیار در  هایافته  این مرحله در.  شااد  همتایان اسااتفاده
  انجاام  تجرباه  کاه  گرفات  قرار  پژوهش  تی   از  خاار   طرفبی

  باه  اعتباار  نظرات  اعماال  باا دارناد. در نتیجاه  را  کیفی  هاایپژوهش
یافت. بزم به نکر اسات ملاحظات اخلاقی مانند   افزایش  هاداده

ها و حفو حقوق مصااااحبه رعایت امانت در بازخوانی مصااااحباه
شااوندگان از طریق اسااتناد صااریح نیز در این پژوهش رعایت 

 گردید.

 های پژوهشیافته

ها در این پژوهش، با  های حاصال از بازخوانی مصااحبهداده

اساتفاده از روش تحلیل مضامون مورد بررسای قرار گرفتند. طی  

این روش ابتادا متن هر مصااااحباه جهات درک تجاارب شااارکت 

کننادگاان چناد باار مطاالعاه شاااد تاا پس از دریاافات و  بات هماه 

های مصاااحبه شااوندگان زیر اطلاعات با معنی، بیانات  توصاای 

مرتب  با پدیده مورد بحث متمایز شااوند و به این طریق جملات 

های مه  مشاخص، مفاهی  اصالی اساتخرا  و مبتنی بر شاباهت

بنادی معناایی شااادناد. در انتهاا برای  مفهومی و معناایی دساااتاه

پیونادناد و توصااای  جاامعی از پادیاده تحات مطاالعاه باه ه  می

آورند. در این راساااتا ساااه  تری را به وجود میهای کلیدساااته

از نظر   -1موضااو  مه  محور سااوابت قرار گرفت که شاااملا  
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چه معنایی   یآموزشااا  یهاتیدر موقع  حمایتی  ساااکوتمعلمان  

این   یریکاارگباهدر   یهااچاالشدارد؟ کاارکرد آن چیسااات؟ و چاه 

های پژوهش رویکرد باید مورد توجه قرار گیرد؟ که در ادامه یافته

 در قالی سه جدول نکر شده است.

 ی آموزش یها تیدر موقعحمایتی سکوت : معنای 2جدول 

 مضامین پایه مضامین سازمان دهنده مضمون فراگیر 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

سااااکاوت   ماعانااای 
در   حاااماااایاااتااای 

 های آموزشیموقعیت

 فعال و مثابه حضااورسااکوت به
 آگاهانه

باور به    -3یی،  راهنماا ایااصااالاح   یبدون عجلاه برا   ایتجربه لحظاه  -2ی،  داور یمشااااهده به جا  -1
دقیق رفتار و احسااس    مشااهده  -5،  رشاد کودک فرآینداحترام به   -4،  لهامساکودک در حل یتوانمند
تشااخیص سااطح    -8،  زبان بدن کودک درک  -7،  تشااخیص لحظه مناساای برای مداخله  -6،  کودک

آوری جمع  -11،  درک باافات موقعیتی  -10،  ارزیاابی تغییرات هیجاانی کودک  -9،  چاالش  باادرگیری  
 روندها  درک  -12،  شواهد

بااه   حمااایااتمثااابااه  ساااکوت 
 یرکلامیغ 
 

،  ایمن و قابل دسترس گذاریفاصله -3،  نگاه گرم و همدبنه -2ی،  رکلامیاز قدرت ارتباط غ   یآگاه -1
محاافظات    -6،  آمیز(تاأییاد غیرکلامی )تکاان سااار، نگااه رضاااایات  -5،  تمااس چشااامی  برقراری  -4

 زبان بدن  استفاده از  -8حری  شخصی،  احترام به  -7غیرمحسوس،  

تمرین صابر و معنای  ساکوت به 
 خودکنترلی

تفکیک    -4،  وضااعیتناتوانی در تغییر   -3،  آگاهی از احساااسااات شااخصاای -2،  کنترل هیجان  -1
 هادر مواجهه با تعار   آرامش  -6فراگیر،  اعتماد به   -5ات،  احساس

باه باه ساااکوت  اعتمااد  عنوان 
 فرایند رشد کودک

  - 4،  گیری کودکاعتماد به تصامی  -3،  مساتقی   اجتناب از مداخله -2،  باور به توانایی ناتی کودک  -1
زمان   -7،  اشاتباه بخشای از یادگیری -6،  های فردیپذیرش تفاوت -5اشاتباه،  پرهیز از تصاحیح فوری  

 درک مفهوم رشد تدریجی -9،    یادگیریابلندمدت به نت دیدگاه  -8،  کافی برای تفکر

برای   یفرصاتبه عنوان  ساکوت  
 خودراهبری در یادگیری  

موقعیتی،   تجربه -4اکتشافی،  تسهیل فرایند خود  -3، فرصت آزمایش و خطا -2،  ایجاد فضای تفکر -1
ی در فرآیناد درگیر  -7،  رواب  علات و معلولی  درکفرصااات    -6،  حماایات از تفکر خلاق و انتقاادی  -5

 محوریادگیری تجربه  -10،  گیریرشد مهارت تصمی   -9،  تقویت حس کنجکاوی -8،  لهامسحل

  ت یدر هو  رییمثابه تغسااکوت به
 یمرب  یا حرفه

فعال،  گر  مشااهده  حرکت به سامت  -3ی،  ا بلوغ حرفهتکامل   -2، قدرت و اقتدار در کلاس   یبازتعر  -1
 یآگاهنهن نیتمر -6ی،  جانیه  یمیرشد خودتنظ  -5ی،  در نقش مرب یشیفرصت بازاند  -4

 
 ی آموزش یها تیدر موقعی  تیحما  سکوتکارکرد : 3جدول 

 مضامین پایه مضامین سازمان دهنده مضمون فراگیر 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

در ی  تیحماا  ساااکوتکاارکرد  
 یآموزش  یهاتیموقع

  - 4،  تفکر تحلیلی  پرورش  -3انتقاادی،  تقویات تفکر    -2،  مساااتقی   فرصااات تجرباه  -1 کارکرد شناختی
  - 7،  یاادگیری از طریق مشااااهاده  -6معلولی،  پرورش تفکر علی  -5  تحریاک کااوش آزاد

 خودراهبری در یادگیری  توسعه -9،  تشویق به خودارزیابی  -8محور،    یادگیری تجربه

تقویت حس تعلق و   -3،  کاهش اضااطراب ناشاای از قضاااوت  -2،  حس آرامشالقای   -1 کارکرد عاطفی
کاهش    -6، ارزشااامندی  حسافزایش   -5،  پرورش احسااااس کنترل درونی  -4، پذیرش

 پذیری عاطفی  انعطاف -8،  موقعیت مبتنی برتنظی  هیجان  -7،  ترس از اشتباه کردن

درک   -4،  وگوشاااد مهاارت گفاتر  -3،  افزایش توان همادلی  -2،  تمرین حال تعاار   -1 و ارتباطی  کارکرد اجتماعی
درک   -7نین،  تمرین احترام باه قوا   -6،  همکااری  تقویات روحیاه  -5،  هاای اجتمااعینقش

،  و تنو    پذیرش تفاوت  -9،  یادگیری مدیریت خشا  و هیجان  -8پذیری،  اهمیت مسائولیت
برای ابراز    امنفضاااای    -12،  مبتنی بر احترام  رابطاه  -11،  ایجااد اعتمااد متقاابال  -10

 تقویت احترام متقابل   -14دادن فعال،   مهارت گوش  -13،  احساسات

هاای  ساااازی ارزشدرونی  -3،  پرورش حس مسااائولیات  -2،  وجادان اخلاقی  پرورش  -1 کارکرد اخلاقی
اخلاقی  پرورش  -4،  گروهی دیگران  -5،  قضاااااوت  حقوق   درک  -6،  تمرین رعاایات 

  - 9،  تقویات احترام باه قوانین  -8،  رشاااد حس انصااااف و عادالات  -7رفتاار،  پیاامادهاای  
یادگیری   -11،  درک تأ یر رفتار بر دیگران  -10،  گیری حس مسااائولیت اجتماعیشاااکل

 حس صداقت  پرورش  -12،  پذیرش اشتباه

هاای  افزایش خودآگااهی هیجاانی در موقعیات  -2،  هادفمناد  پرورش مهاارت مشااااهاده  -1 آموزشیکارکرد  
  - 6،  درک رشاد کودک  -5،  تفکر تأملی  توساعه  -4مناسای،   واکنش توانایی  -3،  آموزشای

به   توجه  -9،  گیری موقعیتیتصامی  -8،  کاهش فرساودگی شاغلی  -7،  رشاد صابر و تحمل
پرورش نگااه   -11،  تقویات مهاارت همادلی شااانااختی و هیجاانی  -10،  هاای فردیتفااوت
 به آموزشفلسفی 
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   یتیسکوت حما یر یکارگبه های: چالش4جدول 

 مضامین پایه مضامین سازمان دهنده مضمون فراگیر 

 
 
 
 
 
 

  ی ریکاارگباه  هاایچاالش
 یتیسکوت حما

ناتوانی در تشااخیص مرز بین مداخله و عدم   -2ی،  تیدرک ناقص از فلساافه سااکوت حما  -1 های شناختی و مفهومیچالش
شااانااختی  هاای روانبنیاان  عادم درک  -4،  هاای آموزشااایضاااع  تحلیال موقعیات  -3،  ماداخلاه

 - 7،  ناتوانی در تفسایر فرایند یادگیری -6،  وابساتگی به الگوهای سانتی -5خودمحور،  یادگیری 
دشااواری در   -8،  شاادهسااازیکمبود چارچوب نظری بومی  -8،  اعتمادی به توانایی کودکبی

 درسیناتوانی در ادغام با رویکردهای موجود برنامه -9نفعان،  نیبه  انتقال فلسفه

بندی فشاارده زمان  -3،  های کمیتمرکز بر خروجی -2، فشااار برای کساای نتایج سااریع  -1 های نهادی و ساختاریچالش
 - 6،  نبود دسااتورالعمل رساامی  -5،  دیدهکمبود نیروی انسااانی آموزش  -4،  های درساایبرنامه

های  ناهماهنگی اهداف با ارزش -8،  محدودیت منابع آموزشای و فیزیکی  -7،  ضاع  در ارزیابی
 مراکز آموزشی  سیبروکرا   -10،  نبود حمایت مدیران  -9،  رویکرد میمامورو

تعار  بین ارزش    -4،  فشااار اجتماعی  -3،  فقدان الگوی فرهنگی بومی  -2، انتظار والدین  -1 های فرهنگی و اجتماعیچالش
،  گیرانه تمایل فرهنگی به انضباط سخت  -6،  درک نادرست از مفهوم آزادی -5جمعی،  و   یفرد
 متضااد انتظارات    -9،  کمبود آگاهی عمومی -8آموزشای،  های  مقاومت در برابر تغییر روش  -7

 گراییفرهن  نتیجه  -10،  از نقش مربی

مهاارتی  هاای حرفاهچاالش و  ای 
 مربیان

باه  تماایال    -3،  نااتوانی در کنترل هیجااناات کودکاان  -2،  فقادان مهاارت مشااااهاده و تحلیال  -1
فشااار کاری و فرسااودگی   -6نبود آموزش مناساای،    -5،  کمبود تجربه  -4،  مداخله ناخودآگاه

 چالش آموزش کودکان با نیازهای ویژه -8،  تداخل باورهای شخصی -7،  عاطفی

فشار روانی   -4گیری،  تردید در تصمی  -3،  ترس از قضاوت -2،  اضطراب ناشی از عدم مداخله شناختی های هیجانی و روانچالش
احسااس   -7،  فرساودگی عاطفی -6آموزش،  تضااد میان دلساوزی و   -5،  ناشای از انتظار طوبنی

 های شخصی و اهداف آموزشیتعار  بین ارزش -9،  چالش ابهام  -8،  قدرتیبی

 

 گیریبحث و نتیجه
نگااری ژاپن پیش از جنا  جهانی دوم،  های قومتوصااای 

در   مردم  کناد کاهای توصااای  میگوناهفرهنا  آن زماان را باه
شااانااختناد و روساااتااها و محلات شاااهری، هماه یکادیگر را می

مساائولیت مراقبت و در صااورت نیاز اصاالاح رفتار کودکان را بر  
داد، در خیابان انجام می  یعهده داشاتند. اگر کودکی کار خطرناک

کرد که زیر نظر اسات و کاری بزرگساال، به کودک یادآوری می
در . (Porter & Tanabe, 2023)  کند اشاتباه اساتکه می

 موضاو  های رایج در ژاپن معاصار اینیکی از نگرانیاین راساتا،  
اسااات که این حس نگاه شااادن و بنابراین محافظت و مراقبت 

افول محلات  دلیل شااهرنشااینی و های جامعه، بهتوساا  چشاا 
 دبساااتانیو پیش مهدکودک وسااانتی و روساااتاها، از بین رفته 

یکی از  اسات. چرا که های شاهری شاده جایگزین روساتا و محله
معاانی میماامورو، نگهباانی اسااات. نگهباان کاارش را ناه تنهاا یاا 

که کسای عمدتاص با دخالت در مواقع بزم، بلکه با نشاان دادن این
،  دبساااتاانی پیشهاای  دهاد. در کلاسمراقای اسااات، انجاام می

کند، به کودکان اعتماد نگاه می  به فراگیران  دانسااتن اینکه معل 
دهد تا سعی کنند مسائل را خودشان  به نفس و امنیت بزم را می

ایمنی یاا   شااابکاه . معل  نوعی(Hayashi, 2019)  حال کنناد
. این در کنادحماایتی برای تعااملات اجتمااعی کودکاان فراه  می

ها و باورهای رایج در آموزش و بیشاااتر شااایوهحالی اسااات که 
هاای  پرورش اوایال کودکی در ایاابت متحاده و همچنین نظریاه

عنوان  غربی رشاد کودک، محدودساازی رفتار ضاد اجتماعی را به
 اندیشااه کنند. در مقابل،  پردازی مییک خودکنترلی فردی مفهوم

ها بر اهمیت دهد که آندبسااتانی ژاپنی نشااان میمربیان پیش
برای عمال   خودنظاارتی و   باا یاک رویکردیاادگیری کودکاان 

مرکز کنترل رفتار نادرسات نه در درون  و  تأکید دارند  یخودکنترل
، این عنوان یاک فرد، بلکاه در درون گروه قرار داردهر کودک باه

عنوان یاک موجودیات جمعی باا تواناایی ایجااد رفتاارهاای باه بیاتتر
اجتمااعی مثبات و محادودساااازی رفتاارهاای ضاااد اجتمااعی در 

اگرچاه رویکرد میماامورو ممکن شاااود.  گرفتاه میدیگران در نظر 
نظر برساد، در واقع چالشای برای مربیان اسات تا با  اسات منفعل به

صاابر و حوصااله منتظر بمانند، نگاه کنند و اجازه دهند کودکان 
Greve & Okamoto-) خودشااان فکر کنند و عمل کنند

Omi, 2023.) 
دبساتانی ژاپنی فاصاله خود را با  معلمان پیشدر این راساتا  
کنناد کاه ه  اجاازه دهناد کودکاان ای تنظی  میکودکاان باه گوناه

معلمان .  مشکل را حل کنند و ه  در صورت نیاز وارد عمل شوند
کنند از اشاارات غیرکلامی برای هدایت رفتار کودکان اساتفاده می

های شااناختی های شااناختی و عاطفی را در بر دارد. پیامپیام که
شااامل من مراقی تو هساات  )توجه، مشاااهده( و این کار ممنو  

های عاطفی  اسااات )محادودیت، ممنوعیات، کنترل( اسااات. پیام
کن  )همدلی(  شامل من به تو اعتماد دارم )اعتماد(، تو را درک می

و نگران نباش )حمایت( هساتند. نتیجه این که کودکان احسااس 
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توانناد آزاداناه  شاااوناد و میکنناد دیاده، درک و حماایات میمی
معلمان فق  زمانی مسااتقیماص وارد عمل . خودشااان را بیان کنند

شاوند که فعالیت کودکان متوق  و شارای  برای حل مشاکل  می
 & Hayashiباشاد )به شاکل مساتقل برای کودکان دشاوار  

Tobin, 2020) باا این حاال، این ماداخلاه حاداقلی و موقتی .
های سااخت درباره زمان و میزان  گیریاساات و شااامل تصاامی 

مرکزی در اینجا این نیسات که معلمان در  نقطه. شاودمداخله می
ماداخلاه تردیاد دارناد، بلکاه این اسااات کاه در حاالی کاه ماداخلاه 

دهند که از آنچه در جریان اسات،  کنند، به کودکان نشاان مینمی
ه اساات. از یک سااو، وقتی آگاه هسااتند. این یک پویایی پیچید

دهند که ممکن اسات خطرناک یا از نظر  کودکان کاری انجام می
رسااان باشااد، معل  باید طوری به نظر برسااد که عاطفی آساایی

کند تا کودکان را تشاویق کند که مساائل را خودشاان  تماشاا نمی
حل کنند، بدون اینکه انتظار داشااته باشااند معل  مداخله کند. از  

می معل   دیگر،  کاه  ساااوی  بادانناد  کودکاان  از    معل خواهاد 
کارهایشان آگاه است، زیرا این آگاهی به جلوگیری از خار  شدن  

دهد تا اوضاااا  از کنترل کماک و به کودکان اعتماد به نفس می
ساکوت زمانی ارزشامند اسات که بر  . از نگاه معلمان  ریساک کنند
د داشاتند ای دقیق و بدون داوری بنا شاود. آنان تأکیپایه مشااهده

جای واکنش ساریع یا دهد تا بهکه ساکوت به مربی فرصات می
اصاالاح فوری رفتار، لحظه را با دقت تجربه کند و از خلال آن،  

های کودک دسااات یابد. از  تر از نیازها و ظرفیتبه فهمی عمیق
تفاوتی نیساات بلکه زبان بدن،  منظر آنان، سااکوت به معنای بی

نگااه و حضاااور فیزیکی مربی پیاام اطمیناان، همادلی و امنیات را  
آموزند احسااساات خود را از  در این فرآیند، آنان می .کندمنتقل می

رفتاار کودک تفکیاک کنناد، بر خویشاااتن مسااال  بماانناد و باه  
بادین معناا . هاا اعتمااد کننادتوانمنادی کودک برای عبور از تعاار 

که مربی به جای هدایت بیرونی، رشاد درونی کودک را باور و به  
و  شاخصای طی کند آهن دهد مسایر یادگیری را با او اجازه می

گیری تفکر  فضاااا را برای درک رواب  علات و معلولی، شاااکال
گیری مسااتقل و رشااد حس کنجکاوی فراه  انتقادی، تصاامی 

گر، باه نااظر انادیشااامناد و مربی از نقش ماداخلاهواقع کناد. در  می
بیشااتر   ایساااز بلوغ حرفهزمینه که  شااودهمراه رشااد تبدیل می

 شود.معلمان می
تجربه زیسااته مربیان نشااان داد که  در ارتباط با کارکردها  
های آموزشاای، فرایندی چندوجهی سااکوت حمایتی در موقعیت

 کودکانبه   از منظر شاناختی، نبود راهنمایی کلامی فوری،.  اسات
معلولی تاا خود باه کشااا  رواب  علیدهاد،  را میفرصااات    این

برردازند، از مشاهده و آزمون و خطا یاد بگیرند و به درک تحلیلی 
میدان تمرین تفکر استا فضایی که در   که و انتقادی دست یابند

کند و به تدریج به  شاود، خودارزیابی میآن نهن کودک فعال می

در بعاد عاطفی، وقتی . شاااودخودراهبری در یادگیری نزدیک می
قضااوت یا اصالاح فوری وجود ندارد، اضاطراب و ترس از اشاتباه  

حس ارزشااامنادی و کنترل درونی افزایش    در کودکاان کااهش و
احساااسااات خود را تجربه و  کنندپیدا میاجازه فراگیران  . یابدمی

ها پاسخ دهند. پذیری بیشتری به موقعیتتنظی  کنند و با انعطاف
پرهیزد، در بعاد اجتمااعی، زماانی کاه معل  از ماداخلاه کلامی می

وگو کنند، ها گفتبرای حل تعار   ،شوند خودکودکان ناگزیر می
به احساااسااات یکدیگر گوش دهند و مساائولیت رفتارشااان را  

تمرینی عملی برای همادلی، همکااری، احترام متقاابال و  و  براذیرناد
هاست. در چنین فضایی، رواب  میان کودکان و میان درک تفاوت

گیرد و کلاس  کودک و مربی بر پایه اعتماد و احترام شاااکل می
وگو تبدیل ساااسااات و تمرین گفتبه محیطی امن برای بیان اح

، کودکاان در غیااب کنترل بیرونی، باا  از منظر اخلاقی،  شاااودمی
پیاامادهاای رفتاار خود مواجاه و از طریق تجرباه، مفااهیمی چون  
عدالت، انصااف، احترام به حقوق دیگران و مسائولیت اجتماعی را  

جای آموزش مساتقی  هنجارها، فرصاتی برای  بهو    کننددرونی می
جایی که کودک نه از    شااود،فراه  میزیسااتن و تجربه اخلاق  

ترس تنبیاه بلکاه از درک پیااماد و ارزش رفتاار، درسااات عمال  
 گران دقیقمربیان را به مشااهده  این رویکرد در نهایت،و  کندمی

،  شاااوند می کند. صااابورترگیرندگان تأملی تبدیل میو تصااامی 
کنناد و از طریق خودآگااهی می  هاای فردی را بهتر درکتفااوت

دهند. در این معنا، میتری نشااان های سااازندههیجانی، واکنش
ای برای آموزش کودکان بلکه ابزاری برای  تنها شایوهساکوت نه

 .ای مربیان استرشد درونی و بلوغ حرفه

در ساااطح نظری رویکردی    این رویکرد اگرچاهدر نهاایات  
های شاااود، اما در عمل با چالشارزشااامناد و ا ربخش تلقی می

روسات. در ساطح شاناختی، درک کاملی از فلسافه و چندبعدی روبه
گاه مرز میان مداخله   مربیان.  وجود نداردمنطق سااکوت حمایتی  
های آموزشای  شاناختند و در تحلیل موقعیتو عدم مداخله را نمی

شاااد که ویژه زمانی تشااادید می. این چالش بهبودنددچار تردید 
درساای موجود توانسااتند رویکرد را با ساااختار برنامهمربیان نمی

ادغام کنند یا فلسااافه آن را برای والدین توضااایح دهند. در بعد  
بندی فشارده، نهادی، فشاار برای کسای نتایج ساریع و کمی، زمان

های رسمی،  دیده و نبود دستورالعملآموزش  کمبود نیروی انسانی
کرد که در آن صاابر و تأمل مورد نیاز حمایتی فضااایی ایجاد می

از منظر فرهنگی، انتظار والدین و جامعه برای  د. شااادشاااوار می
گیری از ساوی معل ، مانع  مشااهده رفتارهای فوری و قابل اندازه

. در فرهنا  آموزشااای کاه این رویکرد اساااتمهمی در اجرای  
شاود، ساکوت  گرایی ارزش تلقی میگیرانه و نتیجهانضاباط ساخت
شااود.  تفاوتی یا ضااع  تعبیر میاشااتباه نشااانه بیمربی گاهی به

گرایانه و درک نادرست  های فردگرایانه و جمعتعار  میان ارزش
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، معلماانشاااد والدین و حتی برخی از مفهوم آزادی نیز باعث می
و این در حالی  نساابت به رویکرد میمامورو مقاومت نشااان دهند

کمبود آگاهی عمومی و نداشاتن الگوهای بومی متناسای  بود که
در ساااطح  .  کردباا فرهنا  ایرانی، این چاالش را دوچنادان می

رو بودند.  های مهارتی و هیجانی روبهای، مربیان با دشاواریحرفه
بساایاری از آنان هنوز در حال یادگیری مهارت مشاااهده، تحلیل 

  علاوهباه .هساااتنادهاای خود و کودکاان  موقعیات و کنترل هیجاان
ای تماایل ناخودآگاه به مداخلاه یا اصااالاح رفتاار، از عادات دیریناه

ساادگی قابل تغییر نبود. همچنین فشاار کاری، شاد که بهناشای می
تجرباه و فرساااودگی عااطفی، توان مربیاان برای حفو  کمبود  

توازن در موقعیات . دادهاای آموزشااای را کااهش میآرامش و 
شااادناد و میاان مربیاان گااه از عادم ماداخلاه دچاار اضاااطراب می

احسااس دلساوزی و ضارورت خودداری از کمک مساتقی ، تعار   
مای تاجاربااه  را  در درونای  تاردیااد  قضاااااوت،  از  تارس  کاردنااد. 

های مبه ، قدرتی در برابر موقعیتگیری و احساااس بیتصاامی 
باه   دتوانادر بلنادمادت می  کاه  دناکفشاااار روانی زیاادی ایجااد می

بندی در جمع.  خساتگی هیجانی و فرساودگی شاغلی منجر شاود
شاده در ها و باورهای ژاپنی توصای توان گفت که شایوهکلی می

اسااااسااای باا رویکردهاای رایج مشاااارکات   اینجاا، در چناد جنباه
که، ای تفااوت دارند. نخسااات آنپیرامونی و یادگیری مشااااهده

  باه  مربوط  مطاالعاات  اغلای  برخلاف  هاایاادگیری در این موقعیات
ای کاه بیشاااتر بر  شااااهادهم  یاادگیری  و  پیرامونی  مشاااارکات

  هاای مهاارت  حوزه ، درهاای شااانااختی یاا فنی تمرکز دارنادمهاارت
  طریق  از  کودکاان.  دهادمی  رخ  عااطفی  هاایگرایش  و  اجتمااعی

 احساااس  چگونه  آموزندمی  دلسااوزانه،  پنداریهمذات  و  مشاااهده
  از عضااوی  عنوانبه  چگونه و  کنند  چه خود  احساااسااات با کنند،
نماایناد  و  مراقای  جاامعاه  یاک هاا  آن. همچنین  مهرباان رفتاار 
را در جهاان می توانناد پیاامادهاای برخی رفتاارهاای اجتمااعی 

رویکرد    اجتمااعی خااخ خود این  کنناد، در  ارزش و درک  بر 
شاود  می  اهمیت یادگیری از طریق رواب  همساابن تأکید زیادی

بر    ارائاه شاااده در این شااایوه آموزشهاای  موقعیاتو در نهاایات  
چرا که مشااارکت هدفمند ، گروهی تأکید دارد یادگیری و تجربه

هاا، بلکاه برای کماک باه افراد جهات تنهاا برای یاادگیری مهاارتناه
کننده در یک جامعه عمل تبدیل شاادن به اعضااایی مشااارکت

ویگوتسااکی،    رشااد تقریبی در راسااتای مفهوم منطقه. کنندمی
معلماان باایاد میاان دو حاد افراطی تعاادل برقرار کنناد: کماک 

هاای فردی را از کودک نااییازحاد کاه فرصااات آزمودن توابیش
نکردن که ممکن اسات منجر به شاکسات کودک کمک و گیردمی

تنها  معلمان باید نه، در حقیقت  و کاهش اعتماد به نفس او شااود
ای نیز داشاته باشاندا  ای، بلکه قضااوت حرفهدانش و مهارت حرفه

هاای متغیر نیااز باه اجرا دارد. بناابراین،  قضااااوتی کاه در موقعیات
باا مفهوم فعاال از درون، منفعال از بیرون    وتوان گفات میماامورمی

این امر . شاباهت دارد  دبساتانی فرووبلدر آموزش و پرورش پیش
گذاردا چرا که باید ه  از  مسائولیت سانگینی را بر دوش معل  می

حق انتخااب و تماامیات شاااخصااای کودک محاافظات کناد و ه  
اعی کلاس  اطمینان حاصال کند که همه کودکان در جامعه اجتم
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